
（別紙３）

～ 2025 年 1 月  31 日

（対象者数） 22 （回答者数）
12

～ 2025 年 1 月  31 日

（対象者数） 6 （回答者数）
5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 研修等の充実の拡大

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 地域の行事等に参加できる際には積極的に参加する

2

3

○事業所名 Etoile

○保護者評価実施期間
2024 年 2 月 1 日

○保護者評価有効回答数

2024 年 2 月 1 日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025 年 1 月 31 日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域との関係性 集合住宅の事業所なので地域の行事等の把握が難しい

年齢層を決めた受け入れ態勢 近い世代での支援を行うことができる

事業所における自己評価総括表公表


